
（別紙３）

～ 令和7年2月15日

（対象者数） 19名 （回答者数） 15名

～ 令和7年2月15日

（対象者数） 4名 （回答者数） 4名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

保護者も参加できるような活動の開催を考えています。

2

これまで通り日々の様子を保護者に分かりやすく伝えてい
き、保護者にもSoLaがホッとできるような場所であるように
努力していきます。

3

関係機関や事業所同士でも情報共有を行い、更に利用児の支
援がより良いものになるようにしていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

月の予定表に避難訓練があることも盛り込み、実施後には様
子等を知らせていく。各マニュアルも保護者が目に留まる場
所に置くようにしていきたい。

2

3

○事業所名 SoLa

○保護者評価実施期間 令和7年2月4日

○保護者評価有効回答数

令和7年2月4日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年2月26日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保護者への各マニュアルの周知 避難訓練もしているが事前に知らせていなかった。
各マニュアルも目に届く場所に置いていない。

保護者や利用児の満足度の高さ 子ども達がSoLaで「できた」「楽しい」と思えるような活動
や遊びを提供できるようにしています。

保護者との連携 送迎時やSNSを通じてSoLaでの様子や保護者の相談を受け、
情報の共有が細目にできるようにしています。

適切な支援の提供 職員間で1人ひとりの子どもに関する情報提供の場を設け目標
に向かって支援を行っています。

事業所における自己評価総括表公表


